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SYNDICAT DU BASSIN VERSANT DU NE
Comité Syndical du 13 mars 2024

Extrait du Registre des délibérations

L’an deux mille vingt-quatre et le 13 mars a dix-huit heures, le comité du Syndicat du Bassin
Versant du Né, légalement convoqué, s’est réuni dans le lieu habituel de ses séances, sous la
présidence de Monsieur Alain TESTAUD.

Date de convocation : 5 mars 2023 —Quorum :18

Nombre de délégués titulaires : 34 — Nombre de délégués titulaires présents : 17

Nombre de délégués suppléants : 34 — Nombre de délégués suppléants présents : 3

Nombre de membres votants : 20

CDC 4B
Délégués titulaires présents excusés Délégués Présents | excusés
suppléants
Alain TESTAUD X Gaélle GOMBEAU X
Allain DUBROCA X David BLANCHON
] X Brigitte
Benoit PELLETIER BAUCANNE
Jean-Pierre BARBOT X Eric CHAIGNAUD
Emmanuel ARNAULT X Michéle BELLY X
Martine MONTAUT X Frédéric BARON
- X Jean-Pierre
Christian BOULETTE HERROUET
Dominique de X
CASTELBAJAC DE LA Aurélien VALLEAU
CROIX
X Thierry
Laurent BUZARD MONTENON
Vincent RENAUDIN X Guy GIRARD
CA GRAND ANGOULEME
Délégués titulaires présents | excusés Délégués Présents | excusés
suppléants
’ X Thierry
Jean-Christophe THIANT MOTEAU
CA GRAND COGNAC
Délégués titulaires présents | excusés Délégués Présents | excusés
suppléants
Dominique MERCIER X Eric RAMBAUD X
Héléne BRISSON X Dominique BURTIN
Stéphane DEBORDE X Gaélle ARNAUD X
Jean-Frangois X Bruno NAUDIN- X
MAURANGE BERTHIER
Tony PINEAU X Cyril THIERS
Jean-Luc BALLOUT X
Stéphane NADAUD X Yoann BASSON
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Jacques DESLIAS X Marlene SANSONNET

Christian MATIGNON X Sylvie BRISSAUD

Christian DAGNAUD X Philippe RABY

Bruno GAY X Romain RICHARD

Christian JOBIT Pierre-Louis RABY

Jean-Claude D'EUSANIO X Elisabeth DUMONT

Xavier BONNET X Stéphane DENIS X

Nicolas POURIN X Gilbert RAMBEAU

Fabien DELISLE X Carole MEUNIER X
Paul BELLAVOINE X Brice MOUGIN X

CDC HAUTE SAINTONGE

Délégués titulaires présents | excusés Délégués Présents | excusés
suppléants
Pierre-Noél ROY X Eric DROUINAUD X
Vincent MERCIER X Paul MANICOT
Adrien GOYON X Jacques LANDRY
CDC LAVALETTE TUDE DRONNE
Délégués titulaires présents | excusés Délégués Présents | excusés
suppléants
Pierre VARAILLON- X
LABORIE Pascal DELPECH
. X Jean-Frangois X
Pierre BONNEAU SERVANT
Jean-Claude CHEVALIER X Pascal DUBOIS

Assistaient a la séance

M. PAULHAC Laurent, Directeur du Syndicat du Bassin Versant du Né, M. BEBIEN Benoit,
technicien milieux aquatiques, Mme PIETTE Margaux, technicienne zones humides, Mme Mélina
CALVY, animatrice de la gestion intégrée et Mme DUBOIS Fabienne, secrétaire du Syndicat du
Bassin Versant du Né¢.
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DELIBERATION N°816

Objet : Délibération portant versement d’une prime de pouvoir d’achat

exceptionnelle a certains agents publics

EXPOSE :

Pour rappel, parmi les mesures de revalorisation des salaires annoncées par le ministre de la
Transformation et de la Fonction publique, figurait le versement d’une prime exceptionnelle
visant a améliorer le pouvoir d’achat des fonctionnaires et contractuels.

Un décret du 31 octobre 2023 a été publié afin de préciser les conditions et modalités de
versement de cette prime de pouvoir d’achat exceptionnelle forfaitaire, dans la limite du
plafond prévu pour chaque niveau de rémunération défini par le baréme suivant :

Rémunération brute pergue au titre de la période courant du 1°
juillet 2022 au 30 juin 2023

Montant maximum de la
prime du pouvoir d’achat

Inférieure ou égale a 23 700 € 800 €
Supérieure a 23 700 € et inférieure ou égale a 27 300 € 700 €
Supérieure a 27 300 € et inférieure ou égale 4 29 160 € 600 €
Supérieure a 29 160 € et inférieure ou égale 4 30 840 € 500 €
Supérieure a 30 840 € et inférieure ou égale 4 32 280 € 400 €
Supérieure a 32 280 € et inférieure ou égale a 33 600 € 350 €
Supérieure a 33 600 € et inférieure ou égale a 39 000 € 300 €

Le décret du 31 octobre 2023 prévoit que, pour bénéficier de cette prime, les agents publics

doivent :

¢ Avoir ét€ nommés ou recrutés par un employeur public & une date d’effet antérieure au

1¢" janvier 2023 ;

«  Etre employés et rémunérés par un employeur public au 30 juin 2023.
e Avoir pergu une rémunération brute inférieure ou égale a 39 000 euros au titre de la

période courant du ler juillet 2022 au 30 juin 2023.
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La rémunération brute pergue au cours de la période courant du ler juillet 2022 au 30 juin
2023 est déterminée en déduisant I’indemnité dite de la garantie individuelle du pouvoir
d’achat (GIPA) ainsi que les indemnités horaires pour travaux supplémentaires (IHTS).

Le texte définit I’employeur compétent pour le versement de la prime et détermine les
modalités de calcul de la rémunération brute précitée en cas de pluralité d’employeurs ou en
cas d’emploi et de rémunération sur une partie de la période courant du ler juillet 2022 au 30
juin 2023.

11 fixe le baréme applicable en fonction de la rémunération brute pergue au titre de la période
du ler juillet 2022 au 30 juin 2023, comme suit :

Vu le Code Général de la Fonction Publique ;

Vu la loi n°® 2022-1158 du 16 aolt 2022 portant mesures d’urgence pour la protection du
pouvoir d’achat ;

Vu le décret n° 2021-571 du 10 mai 2021 relatif aux comités sociaux territoriaux des
collectivités territoriales et de leurs établissements publics ;

Vu le décret n° 2023-1006 du 31 octobre 2023 portant création d’une prime de pouvoir
d’achat exceptionnelle pour certains agents publics de la fonction publique territoriale ;

Vu I’avis du comité social territorial en date du 22 janvier 2024

Considérant que le montant de la prime est modulable en fonction du niveau de rémunération
des agents de la collectivité, dans une certaine limite ;

Considérant que la prime peut étre versée en une ou plusieurs fractions avant le 30 juin 2024 ;

RESOLUTION :

Le Conseil syndical :

- décide d’attribuer une prime de pouvoir d’achat exceptionnelle aux agents remplissant les
conditions fixées par le décret n® 2023-1006 du 31 octobre 2023 ;

- fixe le montant de la prime dans les proportions suivantes :
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Juillet 2022 au 30 juin 2023

Rémunération brute pergue au titre de la période courant du 1% Montant de la prime du

pouvoir d’achat

Inférieure ou égale a 23 700 € 800 €
Supérieure a 23 700 € et inférieure ou égale a2 27 300 € 700 €
Supérieure a 27 300 € et inférieure ou égale a 29 160 € 600 €
Supérieure a 29 160 € et inférieure ou égale a 30 840 € 500 €
Supérieure a 30 840 € et inférieure ou égale a 32 280 € 400 €
Supérieure a 32 280 € et inférieure ou égale a 33 600 € 350 €
Supérieure a 33 600 € et inférieure ou égale a 39 000 € 300 €

- décide que cette prime sera versée en une fraction

- Précise que les crédits inscrits au budget primitif sont suffisants.

Fait et délibéré les jour, mois et an que dessus.
Pour extrait conforme.
Le Président,
Alain TESTAUD

SYNDICAT DY

6300 LA DE SUR LE NE
Tél. : 05 45 78 74 45

e Président,

- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,

- informe que la présente délibération peut faire I’objet d’un recours
pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de POITIERS
(86) dans un délai de deux mois a compter de sa publication.

Ce recours peut étre déposé sur I’application informatique

« Télérecours citoyens », accessible par le site : www.telerecours. fr
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